
ล ำดับ
ควำม

ปีงบประมำณ รำยกำร งบประมำณ

ส ำคัญ 67 (กำรศึกษำต่อ/ กำรพัฒนำ) (บำท)

1 เภสัชกรรม 1
หลักสูตรการฝึกอบรมระยะส้ันการ
บริบาลทางเภสัชกรรม สาขาจิตเวช 
หลักสูตร 4 เดือน

80,000.00             เงินบ ารุง
เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ ทักษะ และประสบการณ์ในการดูแลการใช้ยาของ
ผู้ป่วยจิตเวช

2 แพทย์
หลักสูตรการฝึกอบรมระยะส้ันสาขาจิต
เวชชุมชน หลักสูตร 4 เดือน 100,000.00           เงินบ ารุง เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ ทักษะ และประสบการณ์ในการดูแลผู้ป่วยจิตเวช

3 ipd 1
หลักสูตรการพยาบาลเฉพาะทางสาขา
ควบคุมการติดเช้ือ  ุ 4 เดือน

60,000.00             เงินบ ารุง
เพ่ือให้มาสามารถปฏิบัติงานด้านป้องกัน ควบคุม การติดเช้ือ ให้กับ
หน่วยงานและเครือข่ายสุขภาพ

4 ipd 1 อบรมผู้บริหารระดับกลาง (ผบก) 50,000.00             
เงินบ ารุง

พัฒนาศักยภาพหัวหน้างาน

5 กลุ่มการพยาบาล 1
พัฒนาสมรรถนะผู้น าเพ่ือการพัฒนา
ระบบบริการสุขภาพส าหรับพยาบาล
วิชาชีพ

40,000.00             เงินบ ารุง เพ่ือพัฒนาศักยภาพให้มีภาวะผู้น าด้านวิชาการทางการพยาบาล

6
งานอุบัติเหตุฉุกเฉิน

และนิติเวช
1 หลักสูตรการพยาบาลเวชปฎิบัติฉุกเฉิน 65,000.00             เงินบ ารุง เพ่ือพัฒนาบุคลากรตามService  plan อุบัติเหตุ

7 OPD 1
การอบรมหลักสูตรการพยาบาลเฉพาะ
ทางสาขาผู้สูงอายุ

40,000.00             เงินบ ารุง เพ่ือพัฒนาศักยภาพผู้ปฏิบัติการพยาบาลในคลินิคผู้สูงอายุ

แผนกำรพัฒนำบุคลำกร โรงพยำบำลเก้ำเล้ียว 2567

ท่ี หน่วยงำน แหล่งงบประมำณ ประเด็นพัฒนำ/เหตุผลกำรพัฒนำ
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ล ำดับ
ควำม

ปีงบประมำณ รำยกำร งบประมำณ

ส ำคัญ 67 (กำรศึกษำต่อ/ กำรพัฒนำ) (บำท)

แผนกำรพัฒนำบุคลำกร โรงพยำบำลเก้ำเล้ียว 2567

ท่ี หน่วยงำน แหล่งงบประมำณ ประเด็นพัฒนำ/เหตุผลกำรพัฒนำ

8 เภสัชกรรม 10
ความรู้ทางด้านเภสัชศาสตร์ ระเบียบวิธี
วิจัย ระบาดวิทยา

120,000.00           เงินบ ารุง
เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ ทักษะ ให้ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ และมี
คุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ

9 เภสัชกรรม 4
ประชุมวิชาการเพ่ือพัฒนาศักยภาพเจ้า
พนักงานเภสัชกรรม 48,000.00             เงินบ ารุง

เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ ทักษะ ให้ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ และมี
คุณภาพ

10 QRT 4 การอบรมเพ่ิมศักยภาพ งานคุณภาพ ของQRT 20,000.00             
เงินบ ารุง

พัฒนาศักยภาพ

11 QRT 9 การอบรมเพ่ิมศักยภาพ งานคุณภาพ ของทีมคุณภาพโรงพยาบาล30,000.00             
เงินบ ารุง

พัฒนาศักยภาพ

12 QRT 1 การอบรมแลกเปล่ียนเรียนรู้ ทีมน าคุณภาพจังหวัดนครสวรรค์ Membership5,000.00               
เงินบ ารุง

พัฒนาศักยภาพ

13 ทันตกรรม 5 ประชุมและพัฒนาบุคลากรทางทันตกรรม 50,000.00             

เงินบ ารุง
เพ่ือพัฒนาให้บุคลากรมีทักษะพัฒนาความรู้ ความสามารถ เพ่ือให้
ปฎิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพและคุณภาพตามวิชาชีพ

14 ipd 1 การพัฒนาการนิเทศทางการพยาบาล 5,000.00               

เงินบ ารุง

พัฒนาศักยภาพรองหัวหน้างาน

15 ipd 1
การบริหารความเส่ียง

6,000.00               
เงินบ ารุง

พัฒนาศักยภาพผู้รับผิดชอบ RM

16
ipd 2

การดูแลผู้ป่วยทางคลินิก
10,000.00             

เงินบ ารุง
พัฒนาศักยภาพผู้รับผิดชอบ PCT
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ล ำดับ
ควำม

ปีงบประมำณ รำยกำร งบประมำณ

ส ำคัญ 67 (กำรศึกษำต่อ/ กำรพัฒนำ) (บำท)

แผนกำรพัฒนำบุคลำกร โรงพยำบำลเก้ำเล้ียว 2567

ท่ี หน่วยงำน แหล่งงบประมำณ ประเด็นพัฒนำ/เหตุผลกำรพัฒนำ

17 ipd 2
ประชุมวิชาการ ชมรมโรงพยาบาลชุมชน

14,000.00             
เงินบ ารุง

พัฒนาศักยภาพความรู้ ตามภาระงาน

18 ipd 2
ประชุมวิชาการ ชมรมกองการพยาบาล

14,000.00             
เงินบ ารุง

พัฒนาศักยภาพความรู้ ตามภาระงาน

19
IC 4

up date การควบคุมและป้องกันการติด
เช้ือ

32,000.00             
เงินบ ารุง

พัฒนาศักยภาพICN  ICWN

20 IC 2 up date ความรู้หน่วยจ่ายกลาง 5,000.00               
เงินบ ารุง

พัฒนาศักยภาพ ICN

21  LR 2 การอัลตร้าซาวด์                6,000.00 เงินบ ารุง เพ่ือพัฒนาความรู้และศักยภาพของผู้ปฏิบัติงาน

22 LR 1 อบรมผู้บริหารระดับต้น (ผบต) 35,000.00             เงินบ ารุง เพ่ือพัฒนาบุคลากร

23 LR 1
อบรมพัฒนาสมรรถนะผู้น าเพ่ือการ
พัฒนาระบบบริการสุขภาพส าหรับ
พยาบาลวิชาชีพ

60,000.00             เงินบ ารุง เพ่ือพัฒนาศักยภาพให้มีภาวะผู้น าด้านวิชาการทางการพยาบาล

21 LR 1
อบรมพัฒนาศักยภาพงานอนามัยแม่และ
เด็กพ่ือลูกเกิดรอดแม่ปลอดภัย

5,000.00               เงินบ ารุง เพ่ือพัฒนาความรู้และศักยภาพของผู้ปฏิบัติงาน

22
จ่ายกลาง 1 อบรมฟ้ืนฟูจ่ายกลางประจ าปี

               5,000.00
เงินบ ารุง เพ่ือพัฒนาบุคลากร

23 กลุ่มการพยาบาล 1 อบรมผู้บริหารระดับต้น (ผบต) 50,000.00             เงินบ ารุง เพ่ือพัฒนาบุคลากร
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ล ำดับ
ควำม

ปีงบประมำณ รำยกำร งบประมำณ

ส ำคัญ 67 (กำรศึกษำต่อ/ กำรพัฒนำ) (บำท)

แผนกำรพัฒนำบุคลำกร โรงพยำบำลเก้ำเล้ียว 2567

ท่ี หน่วยงำน แหล่งงบประมำณ ประเด็นพัฒนำ/เหตุผลกำรพัฒนำ

24 กลุ่มการพยาบาล 1
พัฒนาสมรรถนะผู้น าเพ่ือการพัฒนา
ระบบบริการสุขภาพส าหรับพยาบาล
วิชาชีพ

60,000.00             เงินบ ารุง เพ่ือพัฒนาศักยภาพให้มีภาวะผู้น าด้านวิชาการทางการพยาบาล

25
งานอุบัติเหตุฉุกเฉิน

และนิติเวช
1 หลักสูตรการพยาบาลเวชปฎิบัติฉุกเฉิน 65,000.00             เงินบ ารุง เพ่ือพัฒนาบุคลากรตามService  plan อุบัติเหตุ

26
งานอุบัติเหตุฉุกเฉิน

และนิติเวช
1

อบรมการพยาบาลผู้ป่วยโรคหัวใจและ
หลอดเลือด

6,000.00               เงินบ ารุง เพ่ือพัฒนาบุคลากร

27
งานอุบัติเหตุฉุกเฉิน

และนิติเวช
1

ประชุมเวชศาสตร์ฉุกเฉิน   
12,000.00             เงินบ ารุง เพ่ือพัฒนาบุคลากร

28
งานอุบัติเหตุฉุกเฉิน

และนิติเวช
1 อบรมการฟ้ืนฟูACLS                                                                     20,000.00 เงินบ ารุง เพ่ือพัฒนาบุคลากร

29
งานอุบัติเหตุฉุกเฉิน

และนิติเวช
1

การดูแลผู้ป่วยอุบัติเหตุและฉุกเฉินใน
ระยะแรกรับ

10,000.00             เงินบ ารุง เพ่ือพัฒนาบุคลากร

30
งานอุบัติเหตุฉุกเฉิน

และนิติเวช
1

.อบรมหลักสูตรปฏิบัติการแพทย์ข้ัน
พ้ืนฐานและ          การช่วยปฏิบัติ
การแพทย์ข้ันสูง

5,000.00               เงินบ ารุง เพ่ือพัฒนาบุคลากร

31 OPD 1 อบรมผู้บริหารทางการพยาบาล              40,000.00 เงินบ ารุง เพ่ือพัฒนาศักยภาพให้มีภาวะผู้น าทางการพยาบาล

32 OPD 1 อบรมผู้บริหารงานสาธารณสุขระดับต้น 50,000.00             เงินบ ารุง เพ่ือพัฒนาศักยภาพในด้านการบริหารของผู้น า

33 บริหารท่ัวไป 1 งานทรัพยากรบุคล 5,000.00               เงินบ ารุง เพ่ือพัฒนาศักยภาพผู้ปฏิบัติงานด้านบุคลากร
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ล ำดับ
ควำม

ปีงบประมำณ รำยกำร งบประมำณ

ส ำคัญ 67 (กำรศึกษำต่อ/ กำรพัฒนำ) (บำท)

แผนกำรพัฒนำบุคลำกร โรงพยำบำลเก้ำเล้ียว 2567

ท่ี หน่วยงำน แหล่งงบประมำณ ประเด็นพัฒนำ/เหตุผลกำรพัฒนำ

34 บริหารท่ัวไป 2
โครงการเสริมสร้างศักยภาพและการ
พัฒนาบุคลากรด้านพัสดุ

15,000.00             เงินบ ารุง เพ่ือพัฒนาศักยภาพผู้ปฏิบัติงานด้านพัสดุ

35 บริหารท่ัวไป 1 เคร่ืองมือแพทย์/งานซ่อมบ ารุงอ่ืนๆ 5,000.00               เงินบ ารุง เพ่ือพัฒนาศักยภาพผู้ปฏิบัติงานด้านช่างซ่อมบ ารุง

36 บริหารท่ัวไป
1 โครงอบรม EMR (พนักงานขับรถยนต์)

               5,000.00
เงินบ ารุง

เพ่ือพัฒนาศักยภาพผู้ปฏิบัติงานด้านงานยานพาหนะ

37 แพทย์แผนไทย
1

ประชุมและอบรมพัฒนาศักยภาพด้าน
การแพทย์แผนไทย

             30,000.00
เงินบ ารุง

ปรังปรุงความรู้ด้านการแพทย์แผนไทยให้ทันโรคทันเหตุการณ์

38 แพทย์แผนไทย
1

ทบทวนความรู้บุคลากร(ผู้ช่วยแพทย์แผน
ไทย)

10,000.00             
เงินบ ารุง

เพ่ือพัฒนาและปรังปรุงความรู้เพ่ิมเติมในการดูแลรักษาผู้ป่วยด้าน
การแพทย์แผนไทย

39
เภสัชกรรม

หลักสูตรการฝึกอบรมระยะส้ันการ
บริบาลทางเภสัชกรรม สาขาการบริบาล
ผู้ป่วยโรคหืดและปอดอุดก้ันเร้ือรัง

80,000.00             เงินบ ารุง
เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ ทักษะ และประสบการณ์ในการบริบาลทางเภสัช
กรรมผู้ป่วยโรคหืดและปอดอุดก้ันเร้ือรัง ตามมาตรฐานความปลอดภัย
ระบบยา

40 เภสัชกรรม
ความรู้ทางด้านเภสัชศาสตร์ ระเบียบวิธี
วิจัย ระบาดวิทยา

120,000.00           เงินบ ารุง
เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ ทักษะ ให้ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ และมี
คุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ

41 เภสัชกรรม
ประชุมวิชาการเพ่ือพัฒนาศักยภาพเจ้า
พนักงานเภสัชกรรม 48,000.00             เงินบ ารุง

เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ ทักษะ ให้ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ และมี
คุณภาพ

42
เภสัชกรรม

หลักสูตรการฝึกอบรมระยะส้ันการ
บริบาลทางเภสัชกรรม สาขาการบริบาล
ทางเภสัชกรรมผู้ป่วยนอก

80,000.00             เงินบ ารุง
เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ ทักษะ และประสบการณ์ในการบริบาลทางเภสัช
กรรมผู้ป่วยนอก ตามมาตรฐานความปลอดภัยระบบยา
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ล ำดับ
ควำม

ปีงบประมำณ รำยกำร งบประมำณ

ส ำคัญ 67 (กำรศึกษำต่อ/ กำรพัฒนำ) (บำท)

แผนกำรพัฒนำบุคลำกร โรงพยำบำลเก้ำเล้ียว 2567

ท่ี หน่วยงำน แหล่งงบประมำณ ประเด็นพัฒนำ/เหตุผลกำรพัฒนำ

43 เภสัชกรรม
ความรู้ทางด้านเภสัชศาสตร์ ระเบียบวิธี
วิจัย ระบาดวิทยา

120,000.00           เงินบ ารุง
เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ ทักษะ ให้ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ และมี
คุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ

44 เภสัชกรรม
ประชุมวิชาการเพ่ือพัฒนาศักยภาพเจ้า
พนักงานเภสัชกรรม 48,000.00             เงินบ ารุง

เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ ทักษะ ให้ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ และมี
คุณภาพ

1,789,000.00        

                (นายวศิน     ทองทรงกฤษณ์)
นายแพทย์ ช านาญการพิเศษ รักษาการในต าแหน่ง
             ผู้อ านวยการโรงพยาบาลเก้าเล้ียว
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